
Altenpfleger (m/w/d)

(1403)

 Standort: München  Anstellungsart(en): Minijob, Nachtarbeit, Schicht, Schicht / Nacht /

Wochenende, Teilzeit - Abend, Teilzeit - flexibel, Teilzeit - Nachmittag, Teilzeit - Schicht, Teilzeit -

Vormittag, Vollzeit, Wochenende  Arbeitszeit: 35 - 40 Stunden pro Woche 

Gehaltsspektrum: 560 - 560 Euro pro Monat  Beschäftigungsbeginn: ab sofort

Pflegekräfte Altenpflege gesucht! (m/w/d) Minijob

Sie sind Pflegekraft und haben Erfahrung in der Altenpflege stationär und

möchten sich etwas Geld dazuverdienen?

Dann kommen Sie als Minijobber/-in  (m/w/d) in unser Team und profitieren Sie von unserem

sehr guten Stundenlohn, Zuschlägen und Auslösen!

Das funktioniert so:

Sie geben uns die Tage des Folgemonats durch, an denen Sie arbeiten möchten

Wir bieten Ihnen an diesen Tagen Dienste an

Sie dokumentieren Ihre Stunden mit unserer App

Wir überweisen Ihr Gehalt

Sie profitieren:

überdurchschnittlich hoher Stundenlohn

bezahlte Fahrtkosten

hohe Zuschläge für Nacht- Sonn- oder Feiertagsschichten

Tolle Mitarbeiterbenefits

kostenloses Schulungsprogramm

Fachliche Anforderungen

Abgeschlossene Ausbildung zum Altenpfleger (m/w/d) oder Pflegefachfrau/-mann

(m/w/d)

oder: Berufserfahrung in der stationären Altenpflege

Gutes Deutsch

Arbeitgeberleistungen / Unternehmensangebot

Top-Vergütung plus Zulagen, Auslöse und Zuschläge für Nacht-, Wochenend- und

Feiertagsarbeit

Kostenübernahme Deutschlandticket

"MA-werben-MA" Prämien 

kontinuierliche Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten

Persönliche Betreuung und individuelle Einsatzplanung

Zeiterfassungs-App

Und vieles mehr...

#Pflegestelle



Kontaktdaten für Stellenanzeige

Per E-Mail: bewerbung@heigenmoser-pflege.com

Über unser Bewerbungsportal: www.heigenmoser-pflege.com

Oder telefonisch unter 089/31408554 oder 08031/8077867

Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung

Tarifvertrag: GVP

Impressum

https://heigenmoser-pflege.com/impressum/

