
Operationstechnische Assistenten OTA (m/w/d)

(1433)

 Standort: München  Anstellungsart(en): Schicht / Nacht / Wochenende, Vollzeit 

Arbeitszeit: 30 - 40 Stunden pro Woche  Beschäftigungsbeginn: ab sofort

Starte jetzt bei uns!

Wir sind ein Team von OTA´s (Operationstechnische Assistent/innen), die entweder regional oder

überregional (das bestimmst DU) einspringen.

Dabei sind wir zwischen ein und 18 Monaten (das bestimmst DU und die Klinik gemeinsam) in ein

OP-Team integriert und lernen und sehen viel Neues. Wir werden von einem supernetten Dispo-

Team betreut, das immer für unsere Anliegen da ist und uns auch zu neuen Einsätzen begleitet.

Unsere Bezahlung ist top - die Benefits auch!

Ruf uns an und informiere Dich, oder schreibe uns...

Wir freuen uns auf Dich!

Fachliche Anforderungen

Abgeschlossene Ausbildung zum/zur OTA (m/w/d) oder vergleichbare Qualifikation

Arbeitgeberleistungen / Unternehmensangebot

Top-Vergütung plus Zulagen, Auslöse und Zuschläge für Nacht-, Wochenend- und

Feiertagsarbeit

Bis zu 37 Tage Urlaub!

Unbefristete Arbeitsverträge

Top-Vergütung plus Zuschläge für Nacht-, Wochenend- und Feiertagsarbeit

Bis zu 37 Tage Urlaub!

Unbefristete Arbeitsverträge

Flexible Arbeitszeitmodelle, die sich an Deine Bedürfnisse anpassen

kontinuierliche Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten

Persönliche Betreuung und individuelle Einsatzplanung

Kein Stundenzettel-Schreiben erforderlich!

„Gesundheitsbudget“ für Medikamente und Anwendungen von 700,00€ pro

Jahr

Auf Wunsch Dienstfahrzeug auch zur privaten Nutzung möglich

Weihnachts- und Urlaubsgeld

#Pflegestelle

Flexible Arbeitszeitmodelle, die sich an Deine Bedürfnisse anpassen

kontinuierliche Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten

Persönliche Betreuung und individuelle Einsatzplanung

Kein Stundenzettel-Schreiben erforderlich!

„Gesundheitsbudget“ für Medikamente und Anwendungen von 600,00€ pro Jahr

Auf Wunsch Dienstfahrzeug auch zur privaten Nutzung möglich

Weihnachts- und Urlaubsgeld

Und vieles mehr...



Kontaktdaten für Stellenanzeige

Per E-Mail: bewerbung@heigenmoser-pflege.com

Über unser Bewerbungsportal: www.heigenmoser-pflege.com

Oder telefonisch unter +49 8031 8077867

Oder gerne auch per WhatsApp

Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung

Tarifvertrag: GVP
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