Sie suchen einen neuen Job?

Sie mochten in die Industrie wechseln, geregelte Arbeitszeiten mit TOP-Gehalt?

Wir sind ein Personaldienstleister (Zeitarbeit und Direktvermittlung) mit Standorten in Miinchen, Rosenheim und Traunstein
und seit 2011 erfolgreich in der Vermittlung von Personal an Unternehmen tatig.

Wir legen grofRten Wert auf Transparenz und Seriositat.
Bei uns erhalten Sie die besten Lohne und Zuschldage der Branche! Garantiert!

Wir informieren Sie gerne unverbindlich unter 08031 8077867.

Maler/Lackierer mit TOP-Std. Lohn gesucht!

(637)

© standort: Bruckmiihl Anstellungsart(en): Vollzeit Beschaftigungsbeginn: ab sofort

Zweck und Ziel der Stelle

Fur unser renommiertes Unternehmen suchen wir ab sofort zwei engagierte Maler/Lackierer (m/w/d) zur Neubesetzung in
Bruckm{hl, Bayern.

Entwicklungspotential / Perspektiven

Als Maler/Lackierer bei unserem Unternehmen bieten sich Ihnen vielfaltige Perspektiven fur Ihre berufliche Entwicklung.

Bedeutung fir das Unternehmen

Als Teil unseres Unternehmens haben Sie die Moglichkeit, an spannenden Projekten mitzuwirken und die Erfolgsgeschichte
aktiv mitzugestalten. Nutzen Sie die Chance, in einem dynamischen Umfeld zu arbeiten und werden Sie Teil eines
Unternehmens, das fiir Kompetenz, Qualitdt und Zuverldssigkeit steht.

Aufgaben, Kompetenzen und Verantwortung

- Vorbereiten von Untergriinden

- Durchfliihrung von Tapezierarbeiten

- Anmischen und Verarbeiten von Farben und Lacken

- Lackieren von Oberflachen

- Ausfiihrung von Spachtel- und Schleifarbeiten

- Selbststandige Durchfiihrung von Arbeiten nach Anweisung

- Einhaltung von Sicherheitsvorschriften und Qualitatstandards

Fachliche Anforderungen

- Abgeschlossene Ausbildung als Maler/Lackierer oder vergleichbare Qualifikation
- Mehrjahrige Berufserfahrung im Bereich Maler- und Lackierarbeiten

- Fundierte Kenntnisse in der Vorbereitung von Untergriinden

- Selbststandige und prazise Arbeitsweise

- Zuverlassigkeit, Teamfahigkeit und Flexibilitat

- Bereitschaft zur gelegentlichen Arbeit am Wochenende oder Uberstunden

- FUhrerscheinklasse B von Vorteil aber nicht zwingend notwendig



Personliche Anforderungen und Sozialkompetenzen

Wir suchen nach motivierten und engagierten Malern/Lackierern, die mit Leidenschaft und Professionalitat ihre Arbeit
ausfiihren.

Arbeitgeberleistungen / Unternehmensangebot

e Sehr gute Bezahlung — tbertariflich!

e Ubertarifliche Zuschldge und Zusatzleistungen

e Pramie flr vermittelte Bewerber , Mitarbeiter werben Mitarbeiter”

e Wohnortnaher Arbeitsplatz

e Firmen-App fir Stempelzeiten, Urlaubsantrage und vieles mehr

e Kostenfreies Stellen von komfortabler Arbeitskleidung (z.B. leichtere Arbeitsschuhe etc.)
e Zuschuss zur betrieblichen Altersvorsorge

e Zuschuss zur privaten Krankenversicherung

e Ubernahme in Festanstellung nach kurzer Zeit gewiinscht!

e und vieles mehr...

Interessiert? Dann bewerben Sie sich am Besten sofort.

#gewerblich

Kontaktdaten fur Stellenanzeige

e Ganz einfach per WhatsApp:
heigenmoser-personal.pitchyou.de/RO3YG

e Komfortabel Gber unser Internet-Bewerbungsportal:
www.heigenmoser-personal.com/stellenmarkt/

e Per E-Mail:
bewerbung-ro@heigenmoser-personal.com

e Telefonische Vorab-Erkundigung unter:
08031/8077867

Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung

Tarifvertrag: BAP/DGB
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